
 
 

 

 

 

 

 

 

LE CHIPR RECHERCHE 

UN CONTROLEUR DE GESTION (F/H)  

 

Le Centre Hospitalier Intercommunal du Pays du Revermont gère 600 lits et places répartis en SSR et en 

EHPAD dans les villes de Salins les Bains, Bracon, Arbois, Poligny et Sellières. Il regroupe près de 600 

agents. 

 

Le CHIPR recrute un(e) contrôleur(seuse) de Gestion : 

 

Sous l’autorité du Directeur, vous serez investi(e) des missions suivantes : 

 

Conception, réalisation d’outils et/ou méthodes spécifiques au secteur sanitaire et médico-

social, permettant le suivi des objectifs et des coûts de fonctionnement correspondants, 

Participation à l’élaboration des prévisions budgétaires, 

Elaboration et mise en place de la comptabilité analytique en fonction des référentiels (guide 

de la comptabilité analytique hospitalière), 

Elaboration, suivi et exploitation de tableaux de bord, 

Gestion et traitement des données/informations (recherche, recueil, analyse, diffusion…), 

Réalisation d’études, de travaux de synthèse relatifs au domaine d’activité, 

 

Savoir-Faire 

 

 Analyser des données, des tableaux de bord et justifier des résultats relatifs aux     activités de 

son domaine 

 Analyser, traduire et formuler un besoin utilisateur en études de faisabilité, en  solutions, en 

programmes 

 Argumenter et convaincre dans une relation de confiance des interlocuteurs si  besoin 

négocier des accords 

 Auditer l'état général d'une situation, d'un système, d'une organisation dans son  domaine de 

compétence 

 Concevoir, rédiger et mettre en forme une communication orale et/ou écrite 

 Identifier, analyser, prioriser et synthétiser les informations relevant de son   domaine d'activité 

 Rédiger et mettre en forme des notes, documents et /ou rapports, relatifs à son  domaine de 

compétence 

 Utiliser les outils bureautiques / TIC 

 

Informations complémentaires 

 

Relations professionnelles les plus fréquentes : 

Directeur, Équipe de direction/ chefs de pôle/cadres supérieurs de santé  

Département d'information médicale pour la réalisation d'études médico-économiques 

Organismes de tutelles (ARS, CD)  

 

 

 



Profil recherché : 

De formation Bac + 2 / Bac+ 3 : DUT (GEA, contrôle de gestion) licence professionnelle métiers 

de la gestion et de la comptabilité, 

Maîtrise de l’outil informatique et des logiciels métiers 

Qualités relationnelles, 

Capacité d’analyse et de synthèse, 

Force de proposition, 

Autonomie dans l’organisation et la gestion de son activité, 

Expérience dans le domaine des finances, des ressources humaines hospitalières et/ou du 

milieu de la santé très appréciée. 

 

Recrutement : 

 Mutation/détachement/CDI 

 

 

  

Pour postuler, merci d’envoyer votre lettre de motivation et CV à : direction@chipr.fr 

mailto:direction@chipr.fr

